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SERVIZIO AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. Reg.: 40 | Oggelto upporoga contratto a tempo determinato parttime al 33,33% (12 ore| |
Data: 25/09/2020 setfimanali) dipendente TOMEO Ermelinda”.

I1 Responsabile dell’Area Amministrativa ;

Visto il decreto sindacale n. Pr. 3287 del 04.09.2019, con il quale, ai sensi e per gli
effetti del combinato disposto degli artt. 50, comma 10 e 109, comma 2, del D.Lgs. n.
267 /2000, nonché dell’art. 53 1.388/2000, come modificato dalla 1. n. 488/2001, sono
state attribuite al sottoscritto le funzioni di Responsabile dell’Area Amministrativa;
Visto l'art. 109, comma 2 del D.Lgs. 267/00 sull’affidamento degli incarichi dirigenziali
ai responsabili dei servizi nei comuni privi di personale dirigenzial;
Richiamata la propria determinazione n. 35 dell’11.09.2020 con la quale si &
proceduto, mediante scorrimento di graduatoria a tempo indeterminato del Comune di
Lustra (SA) in corso di validita, all’assunzione a tempo parziale (12 ore settimanali) e
determinato dall’ll al 27.09.2020 della sig.ra TOMEO Linda inquadrata nella categoria
C1 e con mansioni di Istruttore Amministrativo;
Visto lart. 36 del D.Lgs.n. 165/2001 e ss.mm.ii. come riscritto dall’art. 9 del d.Lgs. n.
7572017,
Visto il D.Lgs. n. 81/2015 contenente, al Capo III, la nuova disciplina normativa del
contratto di lavore a tempo determinato, secondo il quale:
1. al contratto di lavoro subordinato pud essere apposto un termine di durata non
superiore a 36 mesi;
2. il termine del contratto a tempo determinato pud essere prorogato, con il
consenso del lavoratore, solo quando la durata iniziale del contratto sia inferiore
a trentasei mei e, comunque, per un massimo di cinque volte nell’arco di
trantasel mesi a prescindere dal numero dei contratti;
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n., 55 del 18.09.2020, immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stata disposta la proroga, alle medesime condizioni, per mesi
otto, e, comunque, fino alla scadenza del mandato del Sindaco, nel limite di 12 ore
settimanali, del contratto in essere, stipulato in data 11.09.2020 (scadenza 27.09.2020)
con la sig.ra TOMEO Ermelinda;
Richiamata: '
- la deliberazione di C.C. n. 10 del 14/05/2019, con la quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione 2019/2021;
- la deliberazione di C.C. n. 05 del 3.09.2020, con la quale & stato approvato il Conto
Consuntivo 2019;
Richiamata la deliberazione di G.C. n. 79 del 04/12/20019, di approvazione del Piano
delle Azioni Positive per il triennio 2020-2022;




Considerato che:

- a far data dal 01/08/2019, questo Comune non ha in dotazione un’ Istruttore Amm.vo
da assegnare alla Sezione Distaccata degli Uffici Anagrafe e Stato Civile con sede
alla frazione Piano Vetrale;

Atteso che la sig.ra TOMEO Ermelinda, ha manifestato la propria disponibilita alla
proroga del contratto in essere, giusta comunicazione acquisita al n.Pr. 3193/2020;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla proroga del contratto a tempo determinato e part-
time al 33,33% (12 ore settimanali) stipulato in data con la sig.ra TOMEO Ermelinda,
nata a Baruta (Venezuela), il 13-11-1973 (C. F.: TMORLN738832614J), residente in
Agropoli (SA), in Via Dante Alighieri, 106;

Ritenuto di dover assumere il conseguente impegno di spesa per l'assunzione in
oggetto per il periodo di cui al punto precedente, con imputazione sui seguenti
interventi: n. 10310101 (stipendio); n. 10130104 (oneri}; n. 10130701 (IRAP) del
redigendo bilancio di previsione 2020/2022, esercizio 2020;

Visto il vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visto l'art. 36 del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto l'art. 9, comma 28 del D. L. n. 78/2010 e ss.mm.ii.;
Visto il T.U. 18.08.2000, n. 267 (testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti

Locali);
DETERMINA

Di prorogare, in esecuzione della deliberazione di G.C. n. 55 del 18/09/2020, per
mesi otto, e, comunque, fino alla scadenza del mandato del Sindaco, il contratto in
essere, a tempo determinato e part-time al 33,33% (12 ore settimanali), stipulato in
data 11.09.2020 (scadenza: 27.09.2020) con la sig.ra TOMEO Ermelinda, nata a
BARUTA (Venezuela), il 13-11-1973 (C.F.: TMORLN73SS3Z614J), residente in Agropoli
(SA), in Via Dante Alighieri, 106, con il profilo di Istruttore Amministrativo, Cat. C.;

Di assumere il conseguente impegno di spesa per l'assunzione in oggetto, con
imputazione sui seguenti interventi: n. 10310101 (stipendio); n. 10130104 (oneri); n.
10130701 (IRAP) del redigendo bilancio di previsione 2020/2022, esercizio 2020, ai
sensi dell’articolo 183 del D. Lgs. n. 267 /2000;

Di dare atto che l'assunzione di cui al presente provvedimento rientra nei limiti
massimi di spesa previsti dalla legge n. 296/2006 e dall'art. 9, comma 28 del D. L. n.
78/2010 e ss.mm.ii.;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del
presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole €& reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

Di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Settore Economico
Finanziario per gli adempimenti di cui al 4° comma dell’art.151 del D. Lgs. 267/2000,
ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura
finanziaria e viene pubblicata sull’Albo Pretorio n-line ai fini della generale conoscenza;

II. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott. Massimo SICA)




VISTO: DI

| - REGOLARITA”
CONTABILE £

IL  RESPONSABILE  DEL
PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Servizio finanziario,
sulla presente determinazione appone,
ai sensi dell'art . 151, comma 4 e 147
bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, il visto
di regolarita contabile con attestazione
della copertura finanziaria

Orria 25/09/2020

II. RESPONSABILE
Dott, ssasRosette, PINTO
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Dispone che la presente determinazione
venga pubblicata per 15 giorni
consecutivi all’Albo Pretorio informatico
dell’Ente

Orria, 25/09/2020

IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO
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